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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA JORNADA ESPECIAL DE TRABAJO PARA LOS
FUNCIONARIOS Y SE MODIFICA DE MANERA TEMPORAL EL HORARIO DE TABAJO Y DE ATENCION
EN LA LOTERIA DEL QUINDIO

LA GERENTE DE LA LOTERIA DEL QUINDIO, en el gjercicio de sus atribuciones Constitucionales,
legales y estatutarias, en especial por lo contemplado en el Decreto 1083 de 2015, Decreto 2400 de
1968 u Acuerdo 008 de 2002 vy,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 7 numeral 2 de la Ley 1437 de 2011 establece:

“Deberes de las autoridades en la atencion al publico. Las autoridades tendran, frente a
las personas que ante ellas acudan y en relacion con los asuntos que tramiten, los 31gu:entes
deberes:

...2. Garantizar atencién personal al plblico, como minimo durante cuarenta (40) horas a la
semana, las cuales se distribuiran en horarios que satisfagan las necesidades del servicio”.

Que la Ley 1857 de 2017 “por medio de la cual se modifica la ley 1361 de 2009 para adicionar y
complementar |las medidas de proteccion de la familia y se dictan otras disposiciones”, establecid:

Art 3. Adicidnese un articulo nuevo a la ley 1361 de 2009 el cual quedara asi:

“ARTICULO 5A. Los empleadores podrén adecuar los horarios laborales para facilitar el
acercamiento del trabajador con los miembros de su familia, para atender sus deberes de
proteccidn y acompafamiento de su conyuge o compafiera(o) permanente, a sus hijos menores,
a las personas de 13 tercera edad de su grupo familiar o a sus familiares dentro def 3er grado
de consanguinidad que requiera del mismo; como también a quienes de su familia se encuentren
en situacion de discapacidad o dependencia.

o
El trabajador y el empleador podran convenir un horario flexible sobre el horario y las condiciones
de trabajo para facilitar el cumplimiento de los deberes familiares mencionados en este articulo”

Que el Decreto 1083 de 2015 dispuso que las entidades ptiblicas pueden implementar horarios flexibles:

"ARTICULO 2.2.5.5.53 Horarios flexibles para empleados plblicos. Los organismos y entidades
de la Rama Ejecutiva de Jos drdenes nacional y territorial podran implementar mecanismos que,
sin afectar la jornada laboral y de acuerdo con las necesidades del servicio, permitan establecer
distintos horarios de trabajo para sus servidores”.

Que [a Loterfa del Quindio, cuenta con un sistema de gestidn de calidad, el cual establece entre sus
requisitos el programa de bienestar social para los funcionarios de la organizacién, donde se contempla
las jornadas especiales para que los funcionarios puedan compartir con sus familias.

Que [a jornada laboral de los funcionarios de la Loterfa del Quindio se desarrolla de Lunes a Viernes en
el horario de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Que en aras de crear, mantener y mejorar las condiciones [aborales que favorece el desarrollo integral
del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y de su familia, aumentando los niveles de
satisfaccién, eficacia, eficiencia, y efectividad se hace necesario estimular a los funcionarios de la Loteria
del Quindio.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA JORNADA ESPECIAL DE TRABAJO PARA LOS
FUNCIONARIOS Y SE MODIFICA DE MANERA TEMPORAL EL HORARIO DE TABAJO Y DE ATENCION
EN LA LOTERIA DEL QUINDIO

Que el dia 31 de octubre de cada afio, se celebra el dia de los nifios, la cual es una festividad muy
importante para los nifios y nifias, actividad que se celebra junto a familiares y amigos.

Que la Loterta del Quindio en una entidad incluyente y respetuosa que garantiza el derecho a la libertad
de cultos, haciendo posible la plena expresion de las diversas manifestaciones que de ella se derivan,
asi como el fomento de una verdadera cultura de tolerancia y respeto.

Por lo anterior y con el animo de generar condiciones para que los servidores pdblicos puedan compartir
tiempo con sus familias, equilibren la vida laboral y familiar para contribuir con la generacidn de
bienestar, la entidad requiere la autorizacién de una jornada especial para el dia 31 de octubre de 2023.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. ~Conceder una jornada especial a los trabajadores de la Loterfa del Quindio,
el dfa 31 de octubre de 2023, con el fin de que puedan compartir con sus hijos, en la celebracién del

“Dia de los nifios”, contribuyendo asi a [a armonia entre las actividades laborales y familiares.

ARTICULO SEGUNDO: -Modificar de manera temporal la jornada laboral y de atencion al publico el
dia 31 de octubre de 2023 asi: De 8:00 a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.

ARTICULO TERCERO - Exponer en un sitio visible al publico y en la pagina web de la empresa, que
no abra atencidn después de la 1:00 pm.

ARTICULO CUARTO - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Armenia, Quindio, a veintisiete dias (27) del mes de octubre de 2023.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

ROCIO ACOSTA JIMENEZ
Gerente ~ Loteria del Quindio
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